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배경

2012년 6월 27일자로

랜터맨 발달장애 서비스

법이 개정되었습니다. 

발달장애 서비스부(DDS)와

리저널센터는 각 리저널센터의

서비스 구매(POS) 승인, 

사용비율 및 지출 관련 자료를

일관된 방식으로 수집하기 위해

매년 협력해야만 합니다. 

SG
/PR
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이자료는서비스구매격차 (POS Disparity)자료로알려지게되었습니다. 

이 자료는 격차를 드러내거나 그렇지 않을 수 있습니다. SG/PRC는 이

보고서를 웹사이트에 연간 서비스 구매(POS) 지출 보고서로 게시합니다.  

이 보고서에는 승인 및 사용비율과 지출에 대한 정보가 포함됩니다.

랜터맨 법(Lanterman Act)에 따라 각 리저널 센터는 이 보고서를 매년 12월

31일까지 자체 웹사이트에 게시해야 합니다.  

배경
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SG/PRC의발달장애인의인종은다양합니다.

각민족/인종그룹에서 SG/PRC가서비스를제공하는개인의비율은비교에

사용된데이터가 2020년의데이터라는점을고려할때커뮤니티전체에서볼

수있는경향을반영하는것으로보입니다.   

아시안커뮤니티는대표성이낮은유일한커뮤니티입니다.  이문제를

개선하기위한노력이계속되고있습니다.

SG/PRC 인구통계
SG

/PR
C



SG/PRC의고객비교 FY16 & FY22

2020 Census Data 
SG/PRC Area

FY 2016 SG/PRC
모든생활옵션

FY 2022 SG/PRC
모든생활옵션

SG/PRC 고객
2017년도부터의변화

민족/인종 숫자 % 숫자 % 숫자 % 숫자변화 변화 (%)

백인 302,138 21.4% 2,679 19.0% 2,375 14.59% -304 -11.3%

히스패닉 691,667 49.0% 7,916 56.2% 9,121 56.03% 1,205 15.2%

흑인/아프리카계미국인 52,498 3.7% 798 5.7% 826 5.07% 28 3.5%

아시아인
(필리핀인포함) 354,228 25.1% 1,600 11.4% 2,075 12.75% 475 29.7%

기타(다민족, 기타민족) 10,997 0.8% 1,099 7.8% 1,881 11.56% 782 71.2%

총계 1,411,528 14,092 16,278 2,186 15.5%



FY 21-22 POS / NO POS 모든연령대비교

7

인종 히스패닉 백인 흑인 중국인 필리핀인 베트남인 한국인 기타모든
민족 총계

총계 9,121 2,375 826 864 371 228 119 2,374 16,278

POS 6,692 1,884 652 659 287 147 86 1,798 12,205

NO POS 2,429 491 174 205 84 81 33 576 4,073

NO POS 
% 26.6% 20.7% 21.1% 23.7% 22.6% 35.5% 27.70% 24.3% 25.0%



SG/PRC 거주유형별통계 FY15부터 FY22까지

집 ILS/SLS 주 DC 의료시설 위탁/패밀리홈 기타 CCF

FY 15 10,574 654 20 678 378 87 1,380
FY 16 10,963 627 10 657 388 111 1,336
FY 21 12,677 594 3 572 426 94 1,233
FY 22 13,408 576 3 527 430 109 1,225
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집안에서생활 집밖에서생활 총계

FY 19 $87,926,464 $120,345,990 $208,272,454
FY 20 $95,829,982 $136,833,152 $232,663,134
FY 21 $111,637,453 $154,454,271 $266,091,724
FY 22 $115,701,300 $155,872,191 $271,573,491
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SG/PRC Performance Contract 2023 
Measure #20 – NO POS
격차감소및형평성증진

각연령그룹에대해가족과함께집에거주하는
사람들의민족/인종그룹을비교할때, POS를
받지않는발달장애인의수와비율은전년도에
비해감소할것입니다.

SG
/PR

C



11

인종 히스패닉 백인 흑인 중국인 필리핀인 베트남인 한국인 기타모든
민족 총계

총계 1,863 180 93 235 48 28 10 735 3,192

POS 1,786 172 88 228 48 28 9 703 3,062

NO POS 77 8 5 7 0 0 1 32 130

NO POS
% 4.1% 4.4% 5.4% 3.0% 0.0% 0.0% 10.0% 4.4% 4.1%

FY 21-22 POS-NO POS 0-2세인종별비교



미국인디언
(7)

아시안 흑인 히스패닉 백인 다른인종 평균

FY15-16 $4,267 $5,565 $3,704 $4,878 $4,941 $5,041 $4,951
FY21-22 $4,158 $6,863 $5,148 $6,498 $6,192 $6,486 $6,478
% change -3% 23% 39% 33% 25% 29% 31%
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13

인종 히스패닉 백인 흑인 중국인 필리핀인 베트남인 한국인 기타모든
민족 총계

총계 4,173 530 228 412 175 141 54 1,044 6,757

POS 2,610 320 147 284 122 78 36 653 4,250

NO POS 1,563 210 81 128 53 63 18 391 2,507

NO POS 
% 37.5% 39.6% 35.5% 31.1% 30.3% 44.7% 33.3% 37.5% 37.1%

FY 21-22 POS / NO POS 3-21세인종별비교

SG/PRC Performance Contract 2023 
Measure #20



미국인디언
(9)

아시안 흑인 히스패닉 백인 다른인종 평균

FY15-16 $7,411 $5,547 $3,991 $4,267 $4,464 $5,646 $4,571
FY21-22 $3,303 $7,441 $10,535 $6,731 $7,497 $6,941 $7,039
% change -55% 34% 164% 58% 68% 23% 54%
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인종 히스패닉 백인 흑인 중국인 필리핀인 베트남인 한국인 기타모든
민족 총계

총계 3,085 1,665 505 217 148 59 55 595 6,329

POS 2,296 1,392 417 147 117 41 41 442 4,893

NO POS 789 273 88 70 31 18 14 153 1,436

NO POS 
% 25.6% 16.4% 17.4% 32.3% 20.9% 30.5% 25.5% 25.7% 22.7%

FY 21-22 POS-비POS 22세이상인종별비교

SG/PRC Performance Contract 2023 
Measure #20



미국인디언
(2)

아시안 흑인 히스패닉 백인 다른인종 평균

FY15-16 $8,987 $9,201 $8,098 $7,937 $8,797 $9,815 $8,374
FY21-22 $11,420 $13,633 $13,675 $11,148 $13,735 $13,667 $12,184
% change 27% 48% 69% 40% 56% 39% 45%
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SG/PRC Performance Contract 2023
Measures 19 – 평균차액비교
격차감소및형평성증진

각연령그룹에대해가족과함께집에서거주하는
발달장애인의경우, 인종사이의서비스구매(POS) 승인및
지출의차이가전년도에비해감소/최소화될것입니다. 

SG
/PR

C



SG/PRC 권고사항과형평성증진계획

SG/PRC의형평성을향한진행방향을고무하고이를
안내하고자커뮤니티회의의의견과권장사항을활용할
것입니다.

계속해서형평성증진지원금을신청할것입니다.

형평성증진기관들을계속지원할것입니다.

SG/PRC는서비스를받는발달장애인의수를늘리기위해
동양인을중점으로하는모든민족에대한아웃리치를
계속할것니다.

SG
/PR

C



 SG/PRC는여러가지영역을이해하기위해교육기회를
제공하는것외에도다양한언어로만들어진자료를
계속배포할것입니다.

부모와서비스코디네이터에게전문적인지원과교육을
제공할수있는커뮤니티파트너를개발하기위해
노력합니다. 

SG
/PR

CSG/PRC 권고사항과형평성증진계획



SG/PRC는 IPP/IFSP 과정에서발달장애인및가족과더
좋은관계를만들기위해사람중심사고 (PCT) 계획
방법을계속사용할것입니다.

SG/PRC는영어, 한국어, 스페인어, 중국어, 및
베트남어로서비스구매(POS) 정책및연령별로정리된
POS 요약을저희웹사이트를통해계속제공할것입니다.

SG
/PR

CSG/PRC 권고사항과형평성증진계획



SG/PRC는소셜미디어를더욱활용해부모교육및지원
기회및리져널센터관련행사정보를더욱효과적으로
제공할계획입니다. 

SG/PRC는공급업체/제공자커뮤니티와협력하여: 
- 이중언어를구사하는사무실직원과서비스제공직원을
더많이모집하고고용하도록권장합니다. 
- 서비스제공자가청구서를제때제출하여최대한정확한
서비스사용율보고서를작성할수있도록독려합니다. 

SG
/PR

CSG/PRC 권고사항과형평성증진계획



Coffee with Directors 디렉터와함께하는소통의장

SG
/PR

C

4/12/23, 6/14/23, 8/9/23

오전 09:00 - 10:00 영어/ASL

오전 10:30 - 11:30 흑인/영어

오후 01:00 - 02:00 스페인어

4/19/23, 6/21/23, 8/16/23

오전 09:00 - 10:00 중국어

오전 10:30 - 11:30 한국어

오후 01:00 - 02:00 베트남어

2023년 11월* 디렉터와의 만남
오전 10:00 - 11:00 모든 언어/문화

*정확한 날짜는 미정

SG/PRC 권고사항과형평성증진계획



SG/PRC 서비스구매(POS) 형평성 지원을 위한
DDS SAE 지원금 및 LACC 지원금

부모 멘토 지원(PMI: Parent Mentor Initiative)

언어 및 문화 중심 지원
(LACC: Language Access and Cultural Competency)   

SG
/PR

C



부모멘토지원(PMI: Parent Mentor Initiative) 
 Josefina Martinez, 커뮤니티아웃리치전문가

 부모멘토지원(Parent Mentor Initiative) 프로젝트는멘토를통해부모에게
지식을제공하고자녀의필요를채울수있는서비스에연결함으로써
서비스이용에어려움을겪고있는부모들을지원합니다.  이프로젝트는
부모가보다효과적인옹호자가되어, 장벽을극복하여자녀의필요를
채우기위한공공자원및리져널센터서비스를받는데도움을드립니다.

SAE 지원금이재승인된 2022년 6월 1일부터 2023년 2월 1일현재총
93 가정이이프로젝트에추천되었습니다.

2018년이프로젝트가시작된뒤총 764 가정이서비스를받았습니다.

2018년부터총 10,118시간의멘토링이서비스가정에제공되었습니다.

SG
/PR

C



언어및문화중심지원(LACC) 

 Luz Rodriguez-Uribe, 언어 지원 전문가

스페인어 및 미국 수화 커뮤니티

 Tiffany Loong, 언어 지원 전문가

중국, 베트남, 한국 커뮤니티

SG
/PR

C



언어및문화중심지원(LACC)

새로운통역및번역서비스자원을개발하고이러한서비스를
커뮤니티에제공

언어및문화적필요사항에대한설문조사및청취세션실시

리저널센터직원교육기획

서비스코디네이터와가족지원

SG
/PR

C



 www.sgprc.org에서 Recite Me 로고 찾기

Recite Me: 웹사이트번역프로그램

SG
/PRC

상단메뉴에서 클릭후언어선택



서비스액세스및형평성지원(SAE) 부서

• (909) 710-8814; sgonzalez@sgprc.org Salvador Gonzalez, SAE부서디렉터

• (909) 710-8816; mcarmona@sgprc.org Marilyn Carmona, 담당비서

• (909) 710-8815; abyun@sgprc.orgAmos Byun, 커뮤니티아웃리치전문가

• (909) 710-8817; jmartinez@sgprc.org Josefina Martinez, 커뮤니티아웃리치전문가

• (909) 710-8823; jwilson@sgprc.org Jessica Wilson, 청각장애및난청전문가

• (909) 710-8818; dibarra@sgprc.org Daniel Ibarra, 소송전문가 (구공청회)

• (909) 710-8820; ngivens@sgprc.org Nora Perez-Givens, 교육전문가

• (909) 710-8828; lrodriguez@sgprc.org Luz Rodriguez-Uribe, 언어지원전문가

• (909) 710-8827; tloong@sgprc.org Tiffany Loong, 언어지원전문가

• (909) 710-8825; autley@sgprc.org Adrianna Utley, 유아전환프로그램전문가



전문화된케이스담당

 5명의집중적인서비스코디네이터
 NO POS 및 Low POS (연 $2,000 미만) 케이스에집중

 4명의자기결정프로그램(SDP) 서비스코디네이터

 3명의청각장애및난청지원서비스코디네이터

 2명의참가자선택전문가

SG
/PR

C



2023 형평성파트너(1/2)

Access Nonprofit Center – Parenting Black Children – 흑인을지원하고교육하기위한
Village Wrap Around Parent 및 Caregiver Support 모델.

Children's Hospital Los Angeles Parent Navigator Project - 서비스이용을지원하기
위한소아과클리닉의학부모내비게이터 - 소아내비게이터프로젝트는가족과
1:1로협력하고리저널센터에대한새로운추천을용이하게합니다.

SG
/PR

C

Being Built Together - 한국어를사용하는가족을대상으로서비스접근성을
확대하기위한커뮤니티커넥터프로그램

Chinese Parents Association for The Disabled (CPAD) – 중국노인간병인및중국인
발달장애인을대상으로한미래계획및지원교육

East Los Angeles Family Resource Center & Heluna Health – 흑인커뮤니티접근및
형평성문제에중점을둔실천적인커뮤니티시작



CHLA의 USC UCEDD - CBO가협력하고자원을공유할수있도록기술지원을
제공하는동료멘토프로그램입니다.

VPDCA – 베트남부모와자녀가서비스구매에접근하고자립할수있도록도움과
지원을제공하는프로그램입니다. 

2023 형평성파트너(2/2)
SG
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Familias First - 부모간리더십구축(Creating Leadership Between Parents, CLAP) -
여러가지리저널센터서비스에중점을둔라틴계가족을대상으로한부모교육.

Seesaw Communities, Inc - 한인사회에서발달장애인을위한경쟁력있는취업을
도모하기위한문화적진로.  

Special Needs Network – 흑인및히스패닉어린이를대상으로문화적으로다양한
ABA 서비스제공자를교육하고멘토링하는견습프로그램입니다. 

Wayfinder Family Services – 로스앤젤레스및벤추라카운티에서외상정보접근
방식을적용하는조기개입 NICU 네비게이터



2022 
주요사안토론회



2022 
서비스구매(POS)
지출내역데이터
커뮤니티회의



 SG/PRC 웹사이트 – www.sgprc.org

데이터는어디에서찾을수있습니까?
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거버넌스 - 공공정보에대한투명성및접근

데이터는어디에서찾을수있습니까?
SG
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C



연간서비스구매(POS) 지출보고서

데이터는어디에서찾을수있습니까?
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C



 2021-2022 회계연도

데이터는어디에서찾을수있습니까?
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민족또는인종별서비스

데이터는어디에서찾을수있습니까?
SG

/PR
C



커뮤니티피드백및의견

SG/PRC는무엇을다르게해야할까요? 

SG/PRC가지속해야했으면하는것은무엇입니까?

SG/PRC가좀더형평성을갖추는데도움이될여러분의
의견을제공하려면, 다음링크를사용해주시길바랍니다. 
https://forms.office.com/r/M4hx3SvSqw

SG
/PR

C

https://forms.office.com/r/M4hx3SvSqw


WWW.SGPRC.ORG를통한연결
SG

/PR
C

http://www.sgprc.org/


POS 지출데이터토론에참석해
주신여러분, 참여해주셔서

감사합니다.

공유하고싶은추가아이디어가
있으면저희에게연락해

주십시오.
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